
アリヴァーレ宝生園 福島市上名倉字玉ノ木19-4

完全週休2日制、年間休日120日、6ヶ月後年次有給休暇数10日、
希望休考慮

年1回 昨年度実績
年2回 

連絡先        ℡ 024-522-6611
           e-mail honbu@tahokai.jp

社会福祉法人多宝会 本部事務局 人財資源課

社会福祉法人多宝会　求人票（正職）

募集職種名 介護職

就業場所

仕事内容
特別養護老人ホームにおける介護業務
・食事、入浴、排泄等の高齢者介護に必要な業務

雇用形態 正職員

雇用期間の定め なし

就業時間
①7時〜16時 ②10時〜19時 ③13時〜22時 ④22時〜7時 ※60分休憩
     就業時間は代表的なものを記載（その他有）
     当法人カレンダーによるローテーション勤務

休日

給与等
夜勤1回につき \10,000（処遇改善加算手当\5,000＋夜勤手当\5,000）

給与（夜勤月5回の場合） \210,500〜\244,500
内訳：基本給 \151,000〜\178,000（最終学歴、所持資格により決定）
ベースアップ加算等\9,500、資格手当\7,000（介護福祉士）

その他：通勤手当、扶養手当子育て支援手当、住宅手当、
    時間外勤務手当等有。

昇給
賞与

健康保険等 雇用、労災、健康、厚生

応募資格

【学歴】高卒以上
【所持資格】初任者研修、実務者研修、介護福祉士のいずれか
【年齢】64歳まで（65歳定年のため）

mailto:honbu@tahokai.jp


アリヴァーレ宝生園 福島市上名倉字玉ノ木19-4

完全週休2日制、年間休日105日、勤務時間数等により有給休暇数決定
希望休考慮

通勤手当、時間外勤務手当等有

3年以上5年未満勤務時給20円アップ、5年以上勤務さらに20円アップ
なし

【所持資格】初任者研修、実務者研修、介護福祉士のいずれか

連絡先
社会福祉法人多宝会 本部事務局 人財資源課

       ℡ 024-522-6611
           e-mail honbu@tahokai.jp

昇給
賞与

健康保険等 雇用、労災、健康、厚生（勤務時間数等による）

応募資格

休日

給与等

時給 初任者研修950円、実務者研修970円、介護福祉士1,010円
その他 6時〜9時、19時〜22時勤務の場合、時給100円アップ
夜勤手当一回5,000円、月夜勤6回以上20,000円/月

※詳細は法人規程による

雇用形態 パート職員

雇用期間の定め 年度末

就業時間
①7時〜16時 ②10時〜19時 ③13時〜22時 ④22時〜7時 ※60分休憩
     就業時間は代表的なものを記載（その他有）
     当法人カレンダーによるローテーション勤務

社会福祉法人多宝会　求人票（パート）

募集職種名 介護職

就業場所

仕事内容
特別養護老人ホームにおける介護業務
・食事、入浴、排泄等の高齢者介護に必要な業務

mailto:honbu@tahokai.jp


まちなか宝生園 福島市本町4-23

完全週休2日制、年間休日120日、6ヶ月後年次有給休暇数10日、
希望休考慮

年1回 昨年度実績
年2回 

社会福祉法人多宝会　求人票（正職）

募集職種名 介護職

就業場所

仕事内容
特別養護老人ホームにおける介護業務
・食事、入浴、排泄等の高齢者介護に必要な業務

雇用形態 正職員

雇用期間の定め なし

就業時間
①7時〜16時 ②10時〜19時 ③13時〜22時 ④22時〜7時 ※60分休憩
     就業時間は代表的なものを記載（その他有）
     当法人カレンダーによるローテーション勤務

休日

給与等

給与（夜勤月5回の場合） \210,500〜\244,500
内訳：基本給 \151,000〜\178,000（最終学歴、所持資格により決定）
ベースアップ加算等\9,500、資格手当\7,000（介護福祉士）
夜勤1回につき \10,000（処遇改善加算手当\5,000＋夜勤手当\5,000）

その他：通勤手当、扶養手当子育て支援手当、住宅手当、
    時間外勤務手当等有。

連絡先
社会福祉法人多宝会 本部事務局 人財資源課

       ℡ 024-522-6611
           e-mail honbu@tahokai.jp

昇給
賞与

健康保険等 雇用、労災、健康、厚生

応募資格

【学歴】高卒以上
【所持資格】初任者研修、実務者研修、介護福祉士のいずれか
【年齢】64歳まで（65歳定年のため）

mailto:honbu@tahokai.jp


まちなか宝生園 福島市本町4-23

完全週休2日制、年間休日105日、勤務時間数等により有給休暇数決定
希望休考慮

通勤手当、時間外勤務手当等有

3年以上5年未満勤務時給20円アップ、5年以上勤務さらに20円アップ
なし

連絡先
社会福祉法人多宝会 本部事務局 人財資源課

       ℡ 024-522-6611
           e-mail honbu@tahokai.jp

昇給
賞与

健康保険等 雇用、労災、健康、厚生（勤務時間数等による）

応募資格

【所持資格】初任者研修、実務者研修、介護福祉士のいずれか

休日

給与等

時給 初任者研修950円、実務者研修970円、介護福祉士1,010円
その他 6時〜9時、19時〜22時勤務の場合、時給100円アップ
夜勤手当一回5,000円、月夜勤6回以上20,000円/月

※詳細は法人規程による

雇用形態 パート職員

雇用期間の定め 年度末

就業時間
①7時〜16時 ②10時〜19時 ③13時〜22時 ④22時〜7時 ※60分休憩
     就業時間は代表的なものを記載（その他有）
     当法人カレンダーによるローテーション勤務

社会福祉法人多宝会　求人票（パート）

募集職種名 介護職

就業場所

仕事内容
特別養護老人ホームにおける介護業務
・食事、入浴、排泄等の高齢者介護に必要な業務

mailto:honbu@tahokai.jp

